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 اللائحة التنفيذية لمنشر العممي بالكمية

 

 

  HHHHHHH 

 

 

 

 

 

 (:1مادة )
تصدر كمية التربية الرياضية ببنيا مجمة عممية محكمة تنشر فييا البحوث أو الدراسات التي يجرييا أو يشترك  

بالجيات المختمفة من داخل جميورية ائيا أعضاء ىيئة التدريس بالكمية أو الجامعة أو تقدم من الباحثين في إجر 
 مصر العربية وخارجيا.

 

 (:2مادة )
ومجمس الدراسات العميا والبحوث بالجامعة واعتماد السيد الرياضية تصدر المجمة بعد موافقة مجمس كمية التربية 

 معة.الأستاذ الدكتور رئيس الجا
 

 (:3مادة )
 تتكون ىيئة النشر العممي لممجمة من:

 Editorial Board  مجمس التحرير -أ
 Scientific Advisory Committec  المجنة العممية الاستشارية -ب
 

 (:4مادة )
يتم تشكيل ىيئة النشر العممي بالكمية بترشيح الأستاذ الدكتور / عميد الكمية وتختص ىذه الييئة بوضع 

جراءات النشر والإصدار والمتابعة وتجتمع ىذه الييئة الإستر  اتيجية العامة لممجمة والقواعد المنظمة لمعمل بيا وا 
 بواقع مرتين عمى الأقل في العام الجامعي.

 

 (:5مادة)
 يتولى السيد الأستاذ الدكتور/ عميد الكمية ميام رئيس النشر العممي بالكمية.

 

 (:6مادة )
 جمة من كل من:يتكون مجمس التحرير لمم

 Editor-in-Chief رئيساً لممجمس ورئيساً لمتحرير     عميد الكمية  -1
 Co – Editor نائباً لرئيس التحرير –وكيل الكمية لمدراسات العميا والبحوث  -2

 محررين تنفيذيين لممجمة بواقع أستاذ أو أستاذ مساعد من كل قسم من أقسام الكمية. -أعضاء التحرير -3
 :(7مادة)
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تشكل المجنة العممية الاستشارية لممجمة من الأساتذة المتخصصين أعضاء المجنة العممية الدائمة لمتربية 
 الرياضية بالجامعات المصرية .

 
 (:8مادة )

 يختص مجمس تحرير المجمة بالميام التالية:
 وسكرتيراً لممجمة بالإضافة إلى مسئول كمبيوتر.تعيين مدير تحري وأميناً لمصندوق  -1

شيارىا لمباحثين. -2  اقتراح وضع القواعد العامة لقبول البحوث المراد نشرىا وا 
 اقتراح إجراءات النشر في المجمة. -3

 اقتراح نماذج المراسلات والتعاملات المختمفة. -4

 تحديد مواعيد إصدار أعداد المجمة. -5

 وضع الأسس لإيرادات المجمة ومصروفاتيا والتعديل عمييا. -6

النشر العممي والعاممين الإداريين بالمجمة والنظر في ىذه المكافآت اقتراح صرف مكافآت ىيئة  -7
 في ضوء الجيد المبذول بواسطة كل فرد من العاممين بالمجمة.

 (:9مادة )
 مدير تحري المجمة المسئوليات التالية: إلىيسند 

 نالتنفيذذذيي المحذذررينو يعاونذذو فذذي ذلذذك  ات ىيئذذة النشذذر العممذذي ومجمذذس التحريذذرتنفيذذذ قذذرار  -1
ي والعرض عمى ىيئذة النشذر العممذي تقرير دور  إعدادعمى  والإشرافوالسكرتير الإداري لممجمة 

 بالكمية.

ترتيذذب الاتصذذال بذذالمحكمين وتمقذذي تقذذاريرىم بمعاونذذة السذذكرتير الإداري لممجمذذة واعتمذذاد قبذذول  -2
 نشذذر البحذذوث التذذي تذذم تقييميذذا ومراجعتيذذا فنيذذاً مذذع مراعذذاة أن يكذذون المحكمذذين مذذن أعضذذاء

 .الإمكانالمجان العممية الدائمة قدر 

المجمذذة فذذي شذذكميا النيذذائي ويعاونذذو فذذي ذلذذك المحذذررين  إعذذدادالإشذذراف العذذام عمذذى إخذذراج  -3
 التنفيذيين وسكرتير المجمة.

 (:11مادة )
 المجمة بالميام التالية: رتختص ىيئة تحري
دمة لمنشر بالمجمة بما اقتراح قوائم أسماء المحكمين في مجالات التخصص الدقيق لمبحوث المق -1

من الأساتذة المتخصصين لكل بحث من الأساتذة المتخصصين بالكمية أو  ثلاثةلا يقل عن 
 الكميات المناظرة.

 المراجعة الفنية لتعديلات البحوث المقدمة بعد تحكيميا عممياً والتوصية بقبوليا لمنشر. -2
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 (:11مادة )
يق البحوث ) ترتيب وفيرسة( بكل عدد والإشراف عمى إخراج يقوم المحررون التنفيذيون لممجمة بأعمال تنس

جراءات صدورىا )الترقيم، المراجعة، الطباعة، التجميع، التجميد، التوزيع(.  المجمة وا 
 

 (:12مادة)
 يسند إلى السكرتير الإداري لممجمة المسئوليات التالية:

 جمس التحرير.متحرير محاضر ىيئة النشر العممي و  -1
يشتمل عمى عناوين البحوث المقدمذة لمنشذر وأسذماء البذاحثين، وتذاري  إعداد سجل خاص  -2

 تقديم البحث، وما تقرره لجنة التحكيم مع تحديد مجال التخصص لكل منيا.

 تحرير المراسلات لكل من المحكمين والباحثين أثناء التحكيم والنشر. -3

يذذذيين كذذل فذذي مراجعذذة تجذذارب الطبذذع تحذذت إشذذراف كذذل مذذن مذذدير التحريذذر والمحذذررين التنف -4
 مجال تخصصو.

توزيع الإصدارات المختمفة لممجمة عمى البذاحثين والمشذتركين بيذا فذي  ضذون شذير واحذد  -5
 عمى الأكثر من تاري  خروج الإصدار.

استقبال الباحثين الرا بين في نشر بحوثيم بالمجمذة وتحديذد تكمفذة نشذر البحذث مذن خذلال  -6
 نص عميو لائحة النشر العممي بالكمية.تطبيق قرار مجمس التحرير في ىذا الشأن وما ت

تمقذي إيصذالات تحصذيل رسذوم النشذر وبيذع نسذ  المجمذة ومتابعذة سذداد المبذال  المسذذتحقة  -7
يصالات الاستلام.  لممجمة بموجب أذونات الدفع وا 

سذجل  –إمساك السذجلات والذدفاتر اللازمذة لممراجعذة الماليذة) سذجل قيذد الرسذوم المحصذمة  -8
 المجمة(. دحصر أعداسجل  –مصروفات المجمة 

تسجيل بيانات البحث في سجل قيد البحوث المنشورة بالمجمة ويشمل اسم الباحث وعنوانذو  -9
 وعنوان البحث وتخصصو وعدد صفحاتو ورقم العدد والسنة والتاري  الذي نشر بو البحث.

إرسذذال البحذذث واسذذتمارات التحكذذيم إلذذى المحكمذذين ومتذذابعتيم وتمقذذي ردىذذم وعرضذذو عمذذى  -11
 لتحرير لاتخاذ القرار المناسب بشأنو.مدير ا

يعذذذذاون السذذذذكرتير الإداري أمذذذذين الصذذذذندوق فذذذذي الجانذذذذب المذذذذالي لممجمذذذذة ) الإيذذذذرادات  -11
 والمصروفات( ويتحمل معو مسئولية حساب المجمة وايرادتيا ومصروفاتيا.

 
 

 

 (:13مادة)
ية )في حدود صفحة واحدة ( ويرفق تقبل البحوث لمنشر في المجمة ويرفق مع كل بحث ممخصاً وافياً بالمغة العرب

 يحتوي عمى أصل البحث وملاحقو وممخصو. .C.D-مع البحث
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 (:14مادة )

جراء التعديلات  يشتمل كل إصدار من إصدارات المجمة عمى البحوث التي ترد في صورتيا النيائية بعد التحكيم وا 
 اللازمة بواسطة الباحث.

 

 (:15مادة)
 -إجراءات النشر بالمجمة:
الباحذث بتسذميم البحذث إلذى السذكرتير الإداري لممجمذة مذن أصذل وثلاثذة صذور مكتذوب  يقوم -1

عمذذى الكمبيذذوتر ويرفذذق بالبحذذث ملاحقذذو وممخذذص فذذي حذذدود صذذفحة واحذذدة بالمغذذة العربيذذة 
 بو أصل البحث وممخصو وملاحقو. .C.Dبالإضافة إلى 

( دولار مذذن 151مذذن الذذداخل و)جنيذذو  (151يقذذوم الباحذذث بذذدفع رسذذوم التحكذذيم وقذذدرىا ) -2
 .الخارج

يسمم الباحث السكرتير الإداري لممجمة إقرار موقع منو بأن البحذث لذم يسذبق نشذره مذن قبذل  -3
فذذي مجمذذة أو مكذذان أخذذر وبأنذذو مسذذئولا عذذن كذذل مذذا يحتذذوي عميذذو البحذذث مذذن بيانذذات وأراء 
ومعمومات تعكس رؤيذة الباحذث ووجيذة نظذره الشخصذية دون أي مسذئولية عمذى الكميذة أو 

 ة.الجامع

يسمم الباحث إقرار بقبولو تأجيل نشر البحث حتذى الانتيذاء مذن إجذراء التعذديلات المطموبذة  -4
 التي يبدييا المحكمون إن وجدت موضحاً بو العنوان والتميفون أو الفاكس.

الأوراق المقدمذذة مذذن الباحذذث  ليتذذولى السذذكرتير الإداري لممجمذذة مسذذئولية التأكذذد مذذن اكتمذذا -5
يذر المجمذة فذي  ضذون أسذبوع عمذى الأكثذر مذن تذاري  اسذتلام ويعرض ذلك عمى مذدير تحر 

 البحث بالكمية.

يقذذوم مذذدير التحريذذر بتحديذذد ثلاثذذة مذذن المحكمذذين فذذي مجذذال التخصذذص يرسذذل ليذذم البحذذث  -6
واحذد لاسذذتلام  شذيرلمتحكذيم بخطذاب موقذع مذن مذذدير التحريذر أو عميذد الكميذة ومحذذدداً بذو 

 نتيجة التحكيم.

ي الخطابذات الموجيذة لممحكمذين ويرسذل مذع الخطذاب نسذخة يحجب اسم الباحذث وكميتذو فذ -7
مظروف من البحث تحتوى عمى عنوان البحث ومحتواه ومراجعة مع حفظ الملاحق بالمجمة 

 للاطلاع عمييا عند الحاجة في سجل خاص بكل إصدار.

يقذذذوم السذذذكرتير الإداري لممجمذذذة بمراسذذذمة السذذذادة المحكمذذذين واسذذذتلام نتذذذائ  التحكذذذيم فذذذي  -8
مغمق يتم عرضيا عمى مدير التحرير في  ضون أسذبوع مذن وصذوليا إلذى الكميذة مظروف 

 عمى الأكثر.
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يقوم السكرتير الإداري لممجمة بمراسمة الباحث عمى عنوانو بخطاب موقع من مدير التحرير  -9
فذذي حالذذة وجذذود تعذذديلات يجذذب عمذذى الباحذذث القيذذام بيذذا حتذذى يصذذبح البحذذث قذذابلا لمنشذذر 

 ىذا الخطاب في سجل خاص بكل إصدار عمى حده.بالمجمة وتحفظ نس  من 

فذذي حالذذة رفذذض البحذذث بسذذبب عذذدم صذذلاحيتو لمنشذذر يذذتم مراسذذمة الباحذذث عمذذى  -11
 عنوانو المحفوظ بالمجمة لاستلام البحث.

يقذذوم المحذذرر التنفيذذذي المخذذتص بمراجعذذة البحذذث قبذذل النشذذر لمتأكذذد مذذن تذذوافر الشذذروط  -11
 ذلك الى مدير التحرير.الفنية لمنشر بالمجمة بو ويسمم تقريراً ب

وتجييزىذذا بحذذوث أو أكثذذر(  8بتجميذذع البحذذوث المقبولذذة لمنشذذر) الإدارييقذذوم السذذكرتير  -12
 بالمجمة. الإداريين العاممينذلك  فيالخاص بيا ويعاونو  الإصدارلنشرىا في لإرساليا لممطبعة 

لنشذر كذل يذة والمال الإداريذةبمعاونة أمين الصندوق المتطمبات  الإدارييستوفى السكرتير  -13
 .إصدار في الوقت المناسب مع الاحتفاظ بالإيصالات والفواتير المالية

مسذذتلات لكذذل بحذذث مذذن البحذذوث  11مذذع  إصذذدارنسذذخة مذذن كذذل  111يذذتم طباعذذة عذذدد -14
 يتم تسميميا مجاناً لصاحب البحث.صدار لإالمنشورة با

 11وعذدد جمذة مذن الم أو البذاحثين لكذل منيمذا نسذخة مجانذاً يستمم الباحث نسخو مجانذاً  -15
 جنيو من الذداخل 75مستلات لبحثو ويمكن أن يحصل عمى أي عدد أخر من النس  بواقع 

 الإداريويقذذوم السذذكرتير لمنسذذخة تسذذدد بليصذذال لحسذذاب المجمذذة  دولار مذذن الخذذارج 21و 
لاستلام ىذذه النسذ  والمسذتلات وفذي حالذة عذدم الحضذور  عناوينيمبمراسمة الباحثين عمى 

 ا لدى سكرتارية المجمة.يتم الاحتفاظ بي

بلرسال نسذ  مجانيذة مذن المجمذة بواقذع نسذخة واحذدة الذى كميذات  الإدارييقوم السكرتير  -16
المكتبذات المركزيذة  –دار الكتب المصذرية  – ةالتربية الرياضية بمصر وبعض الدول العربي

التذي مراكز البحذوث التربويذة بذوزارة التربيذة والتعمذيم وكذل المؤسسذات العمميذة  –بالجامعات 
الكميذذة نسذذخة مذذن مجمتيذذا العمميذذة وأي مؤسسذذات عمميذذة أخذذرى يذذرى مجمذذس  إلذذىترسذذل 

 نسخة من مجمة الكمية. إىدائياالتحرير 

لعمذل قبذل الشذروع فذي انيائياً  والإداريةمن الناحية المالية  إصداريتم تسوية حساب كل  -17
ويذذتم عذذرض وأمذذين الصذذندوق  الإداريالتذذالي لذذو وذلذذك بمعرفذذة كذذل مذذن السذذكرتير بالإصذدار 

 الحساب النيائي عمى مجمس تحرير المجمة في أقرب اجتماع لو.

 العميذاتوزيع النس  المتبقية مذن المجمذة عمذى أقسذام الكميذة المختمفذة والمكاتذب الإداريذة  -18
بمسذذتند لإسذذتلام ىذذذه لتذذدريس بيذذا مذذع الاحتفذذاظ بنسذذبة أعضذذاء ىيئذذة ا)العميذذد والذذوكلاء( 
نسذ  لذدى سذكرتارية المجمذة  خمذسعذد سذكرتارية القسذم ويذتم الإحتفذاظ ب النس  موقعاً مذن

 .إلييابيا عند الحاجة  للاستفادة
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بقذذرار مذذن رئذذيس المجمذذس وعميذذد الكميذذة بعذذد مجمذذس تحريذذر المجمذذة للانعقذذاد يذذتم دعذذوة  -19
والنظر في الإعذداد  الإصداروالفنية ليذا  والإداريةالمالية لمراجعة الأمور  إصدارانتياء كل 

 للإصدار التالي لو.
 

 (:16مادة)
 -:يأخذ البحث المقبول لمنشر في المجمة الشكل التالي

صفحة وما يزيد عن ذلك يقوم الباحث بدفع رسوم طباعة زائدة  15لا يتجاوز عدد صفحات البحث  -1
 .دولار من الخارج 11وبواقع من الداخل  جنييات لكل صفحة 11بواقع 

 .Word 2000 or xpبرنام    باستخداميكتب البحث عمى الكمبيوتر حديث  -2

 عند كتابة البحث عمى الكمبيوتر. 14الخط  وحجم Simplified Arabicيستخدم خط نوع  -3

بحيث تشغل المسذاحة جرام من القطع المتوسط )حجم الكتاب(  81يكتب البحث عمى ورق أبيض   -4
 اليوامش المناسبة من جميع الجوانب.مع ترك سم 17×12داخل الصفحة  المكتوبة

 يكتب البحث عمى وجو واحد فقط حتى يسيل تحكيمو وطباعتو. -5

ويترك سطر بين كل فقرة والفقرة التالية ليذا ويتذرك سذطر الكتابة " مفرد" يكون تباعد الأسطر أثناء  -6
 بين كل عنوان رئيسي والفقرة التالية لو.

فذي كتابذة العنذاوين الرئيسذية والفرعيذة  16وحجذم الخذط  Simplified Arabicنذوع يستخدم خط  -7
 بالبحث.

يكتذذب عنذذوان البحذذث عمذذى شذذكل ىذذرم مقمذذوب رأسذذو الذذى أسذذفل فذذي صذذفحة مسذذتقمة باسذذتخدام خذذط  -8
Simplified Arabic  مع ترك سطر مفرد بين أسطر العنوان ويمي العنوان اسم  18وحجم الخط
 بالتوالي في منتصف السطر. الباحث وتخصصو وكميتو

يراعذى أن يكذون عنذوان البحذث جامعذاً مانعذاً ومختصذراً قذدر الإمكذان وأن يكذون معبذراً بشذكل تذام عذذن  -9
 محتواه.

 يذذتم تذذرقيم صذذفحات البحذذث فذذي الجانذذب الأيسذذر الأعمذذى لمصذذفحات الفرديذذة والجانذذب الأيمذذن الأعمذذى -11
حذذث فذذي الجانذذب الأيسذذر الأعمذذى مذذن لمصذذفحات الزوجيذذة مذذا عذذدا صذذفحة العنذذوان ويقذذع اسذذم البا

الصذفحات الزوجيذة ومقطذذع مختصذر مذذن عنذوان البحذذث فذي الجانذذب الأيمذن الأعمذذى مذن الصذذفحات 
 .صفحة من صفحات البحثالفردية المقابمة ليا مع كتابة اسم المجمة أسفل كل 

خذص عذن تبدأ الصفحة الأولى لكل بحث بممخذص مكتذوب بالمغذة العربيذة ويراعذى ألا يزيذد ىذذا المم -11
 وأدواتو ونتائجو.كممة يوضح من خلاليا الباحث مشكمة بحثو واجراءاتو  511

كممذة  511ينتيى البحث بخلاصة النتائ  في صفحتو الأخيذرة ويراعذى ألا تزيذد ىذذه الخلاصذة عذن  -12
ويوضذذح فييذذا الباحذذث أبذذرز النتذذائ  التذذي توصذذل إلييذذا ويمكذذن الاسذذتفادة منيذذا فذذي تطذذوير العمذذم 

 ىذه الخلاصة المراجع والمصادر التي اعتمد عمييا البحث . مستقبلًا، ويمي
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يتبع مخمص البحث في صفحتو الأولى مقدمو البحذث ومشذكمتو واطذاره النظذري والدراسذات السذابقة  -13
ذات الصذذمة بموضذذوع البحذذث والمذذني  المسذذتخدم والأدوات والاجذذراءات والعينذذات وأسذذاليب التحميذذل 

 الإحصائي ... ال  .

لبحث بالنتائ  وتفسيرىا وتقييميا وفييا تتم الاجابة عمى أسئمة البحذث والتحقذق مذن ينتيي تقرير ا -14
فروضذذذو وربذذذط نتائجذذذو مذذذع نتذذذائ  البحذذذوث ذات الصذذذمة التذذذي قذذذام ا خذذذرون بلجرائيذذذا ويمذذذي ذلذذذك 
استعراض أىم التوصيات والمقترحات والنقذاط البحثيذة التذي يمكذن أن تكذون امتذداداً لمبحذث وتحقذق 

 كمية لمعمم.الخاصية الترا

عمى النحذو التذالي )الجمعية النفسية الأمريكية(  APAيتم توثيق المراجع داخل متن البحث بنظام  -15
ويقذذذع التوثيذذذق فذذذي نيايذذذة المقطذذذع أو الفكذذذرة )اسذذذم الباحذذذث أو اسذذذم العائمذذذة ، السذذذنة، الصذذذفحة( 

 اتباع النظام التالي بيا. بقائمة المراجع ويتمالمقتبسة بالبحث وينتيي البحث 

 مكان النشر، اسم الناشر، رقم الطبعة أو المجمد. اسم الباحث ، )السنة( عنوان البحث، :الكتاب* 
، رقذم العذدد ، أرقذام الصذفحات لمبحذث المقتذبس  المجمذد، رقذم المجمذة، اسذم عنذوان البحذث  اسم الباحث ، )السذنة( :* المجلة

 منو.
 وع الرسالة ، اسم الكمية والجامعة التي تم الحصول عمييا منيا .ن ،الرسالة اسم الباحث ، )السنة( عنوان  :* الرسائحل 

 

 (:17مادة)
 -يتحمل الباحث رسوم التحكيم وطباعة ونشر بحثو بالمجمة عمى النحو التالي:

دولار  151جنيو مصري وذلك لمباحث من داخل الذوطن ومذن الخذارج  151لمفحص ما يعادل  -1
 أمريكي.

دولار أمريكي عمى ألا  211ن داخل الوطن ومن الخارج جنيو مصري م 211لمنشر ما يعادل  -2
 ورقة.15يزيد البحث عن 

جنيذذو عذذن كذذل ورقذذة زيذذادة عذذن العذذدد المحذذدد فذذي البحذذث المقذذدم مذذن داخذذل  11تسذذدد قيمذذة  -3
 دولار عمى البحث المقدم من خارج الوطن. 11الوطن و

 (:18مادة)
خارجيذذا  دولار 21داخذذل جميوريذذة مصذذر العربيذذة و جنييذذات لمنسذذخة 75تبذذاع النسذذ  المتبقيذذة مذذن المجمذذة بواقذذع 

وتوضع حصيمة ىذه المبيعات في حساب المجمة بليصالات رسمية يتم الاحتفاظ بصورة منيا لدى السكرتير الإداري 
 لممجمة.
 (:19مادة)

دوات تذذدعم المجمذذة تكذذاليف عقذذد النذذدوات والمذذؤتمرات العمميذذة التذذي تعقذذدىا الكميذذة ومكافذذآت المتحذذدثين بيذذذه النذذ
المجمة في العام في حساب  المتبقيمن الرصيد % 51سمحت مواردىا المالية وذلك بما لا يزيد عن  إذاوالمؤتمرات 

 المجمة والعرض عمى مجمس الكمية. إدارةالجامعي الواحد، وذلك بعد موافقة مجمس 
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 (:21مادة)
القواعذد كذل مذن أعضذاء ىيئذة النشذر العممذي تنشر بالمجمة في صفحاتيا الأولى القواعد العامة لمنشر ويمتزم بيذه 

 البحوث لمنشر. مقدميوالسادة 
 

 (:21مادة)
لا يجوز نشر أي بحث أو دراسة تم نشره في المجمة بأي طريقة في مكذان أخذر ومذع ذلذك يجذوز أن تنشذر المجمذة 

م الباحذذث ظيذذر فييذذا البحذذث لأول مذذرة ويسذذمالمجمذذة التذذي  إلذذى الإشذذارةنبذذذات عذذن البحذذوث بشذذرط  ممخصذذات أو
 بذلك. إقرارالسكرتارية المجمة 

 

 (:22مادة)
يعرض فييا ممخصات البحذوث التذي تذم نشذرىا فذي ذات العذام تصدر المجمة في نياية كل عام ميلادي نشرة سنوية 

 بالمغتين العربية والانجميزية وتمول ىذه النشرة من حساب المجمة بالكمية.
 

 (:23مادة)
تحت التسوية في أحد البنوك المصرية باسم المجمذة ويعتمذد الحسذاب الختذامي مذن يفتح لمجمة الكمية حساب دائن 

قرارمجمس الكمية بعد موافقة مجمس التحرير   من كل عام. التاليىيئة النشر العممي في نياية العام  وا 
 

 (:24مادة)
 -لكل من: (إصداردورية )مع كل  مكافأةتصرف 

كذل مذن سذكرتير المجمذة ومسذئول الكمبيذوتر ولمجمذس الإدارة إعذادة جنيذو ل 75جنيو و  111أمين الصندوق بواقع 
 .النظر في قيمة المكافأة عندما تقتضي الضرورة ذلك

 

 (:25مادة)
 -تتكون إيرادات المجمة السنوية من:

 نفسو بالجنيذو المصذري أو الذدولاررسوم تكاليف النشر والتي يتحمميا صاحب البحث  -1
 لغير المصريين. الأمريكي

 إلىيل رسوم البحوث من خارج جميورية مصر العربية من الدولار الأمريكي يتم تحو  -2
الجنيو المصري عن طريق أحد البنوك المصذرية ويذتم الاحتفذاظ بليصذال البنذك ضذمن 

 مستندات حساب المجمة، وذلك في  ضون أسبوع واحد عمى الأكثر.

المجمة، وذلذك  راتإصداالسنوي للأفراد والييئات الرا بين في الحصول عمى  الاشتراك -3
 تكاليف البريد إلى بالإضافةلغير المصريين  دولار25جنيو لممصريين و 111بواقع 
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المجمذذة لطذذلاب الدراسذذات العميذذا والبذذاحثين مذذن داخذذل الكميذذة  إصذذداراتحصذذيمة بيذذع  -4
 لغير المصريين(. دولار 21أو الدولار الأمريكي )( جنيياً 75)وخارجيا بالجنيو المصري

 (:26مادة)
 -ن مصروفات المجمة من:تتكو

محكمذين لكذل بحذث مذن  3جنييذاً لكذل محكذم بواقذع  51مكافآت التحكيم العممي ،وذلذك بواقذع  -1
 البحوث المنشورة بالمجمة، يسددىا الباحث بنفسو.

خراجياوطباعتيا  الإصداراتتكاليف كتابة  -2 في شذكميا النيذائي وتتوقذف ىذذه التكذاليف عمذى  وا 
 ار وحجمو من حيث عدد الأوراق.شورة بكل إصدعدد البحوث المن

 المكافآت التي يقرر صرفيا مجمس الإدارة لمعاممين بالمجمة. -3

تكذذاليف المذذوازم المكتبيذذة مذذن خطابذذات ودفذذاتر وسذذجلات مطبذذوع عمييذذا اسذذم المجمذذة وبياناتيذذا  -4
 المختمفة.

ات تكذذاليف المذذؤتمرات والنذذدوات العمميذذة التذذي تعقذذد بالكميذذة ومكافذذآت المحاضذذرين بيذذذه النذذدو  -5
 شريطة ألا يؤثر ذلك عمى عمل المجمة بعد موافقة عميد الكمية.

 أية مصروفات أخرى يقرىا مجمس التحرير. -6

 (:27مادة)
 يبدأ العمل بيذه اللائحة بعد موافقة مجمس الكمية واعتماد مجمس الدراسات العميا والبحوث بالكمية ليا.

 
 (:28مادة)

بأحكام قانون تنظيم الجامعات  الإخلالبكمية التربية الرياضية مع عدم يعمل بأحكام ىذه اللائحة في النشر العممي 
 ولائحتو التنفيذية ولائحة النشر العممي بجامعة بنيا .

 
  


